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Somos uma empresa multinacional com filiais em trés continentes e mais de 11 anos de
experiéncia. A Work&Trip Exchange International se dedica a ajudar milhares de agriculto-
res e jovens candidatos a obter uma valiosa experiéncia pratica em agricultura e outras
areas. Somos especializados em coordenar e colocar estudantes e graduados que buscam
estagios em outros paises. Embora nosso foco principal seja as colocagdes nos setores de
agricultura e agropecuaria, também trabalhamos com outros programas de intercambio
mais tradicionais. Nosso objetivo é capacitar individuos a concluir com sucesso as atribui-
¢Oes de treinamento pratico pelo mundo.

Para expandir nosso alcance e garantir a colaboracao global, a Work&Trip Exchange Inter-
national estabeleceu bases em locais estratégicos em todo o mundo, especialmente nos
EUA. Além disso, temos escritérios adicionais: um em Odessa, Ucrania, e outros quatro
pontos de atendimento no estado de Sao Paulo e Goias atendendo a América do Sul.

Possuimos empresas no grupo que sao relacionadas
ao setor e que trazem uma bagagem essencial para
o sucesso que trilhamos ao longo desses anos.
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Conheca a
Nossa Trajetdria

A Work&Trip se torna uma
empresa internacional ao
abrir uma nova filial no
Brasil, com sede na
cidade de Botucatu/SP.

Buscando ainda mais faci-
lidade e satisfacdo para
nossos clientes, criamos a
WT Money, uma secao da
Work&Trip dedicada a so-

A Work&Trip consegue
trazer com exclusividade
para o Brasil o programa
de estagio na darea de
agricultura e pecuaria na

Pensando em melhorar o
atendimento e a expe-
riéncia dos clientes, a
Work&Trip lanca uma
nova plataforma de servi-
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A Work&Trip lanca seu
mais novo ponto de aten-
dimento em Praia Gran-
de/SP, a fim de expandir
seu polo de atendimento

2009

A primeira unidade da
Work&Trip foi fundada na
Ucrania, com o objetivo
de trabalhar em conexao
com os principais paises
com destinos para estu-
dos e trabalho.

2014
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A Work&Trip Exchange In-
ternational abre sua uni-
dade nos EUA, na cidade
de Jacksonville, Flérida,
para trabalhar em cone-
Xao com nossas filiais.

Para acompanhar o cres-
cente desenvolvimento
da empresa, consolida-
mos outra unidade da
Work&Trip localizada em
Rio Verde-GO.

AWT Money, setor dedica-
do ao cambio de moedas,
tornou-se uma referéncia
em Botucatu/SP, sendo
uma das principais e mais
procuradas casas de
cambio da cidade.

A Work&Trip termina o
ano de 2023 com um im-
pressionante numero de
10.000 clientes/candida-
tos satisfeitos com nossos
servigos e suporte.
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Alimentacgéo: Parcialmente Incluso

Alojamento: Parcialmente Incluso

Seguro: Pago pelo intercambista
Remuneracéio: 1500 USD/Més (média) h

Visto: Entrevista no Consulado

Areas de
Atuacao:

Visao Geral:

Programa de trabalho
temporario para universitarios de
18 a 28 anos de idade nos
Estados Unidos durante as férias
da faculdade. Tem 6timo
custo-beneficio e oferece estagio
remunerado de 2 a 4 meses.
Vagas comuns incluem trabalho
em restaurantes, bares, resorts,
estacoes de Ski e Hotéis.

Perfil
Recomendado:

Universitarios de 18 a 28 anos.

As colocagbes mais comuns sao em hotéis, restaurantes, bares, estacao de ski e resorts,
para este programa nao é necessario ter experiéncia na area relacionada ao curso superior
do candidato, por isso sdo aceitos todos os cursos reconhecidos (bacharel ou tecnélogo). E
uma vantagem se inscrever para o programa com o maximo de antecedéncia possivel,
pois isso pode permitir que um numero maior de vagas estejam disponiveis, isso pode
ajudar a nossa equipe a coloca-lo em vagas que atenda melhor seus interesses
relacionados aos beneficios, carga horaria, regiao da colocagao, area de atuacao.



Minimo de USD 7,25 por
hora + horas extras se
aplicavel. = = = = o

E de responsabilidade do estudante, providenciar
sua prépria acomodacao e realizar o pagamento de
qualquer taxa/depdsito que seja necessario antes de
sair do Brasil, caso o empregador nao ofereca, na
maioria das vezes o empregador auxilia o estudante
a encontrar um local apropriado, bem como existe
possibilidades de alguns empregadores fornecer
gratuitamente, com desconto além de outros
beneficios, mas essa possibilidade sera informada
perante a oferta de trabalho, € uma vantagem se
inscrever com o maximo de antecedéncia possivel,
assim podera optar pelas melhores vagas e se
candidatar as que oferecem alojamento e qualquer
outro beneficio adicional.

Na pratica, esse valor é suficiente

para que se possa viver

confortavelmente, se alimentar, se

divertir e conhecer lugares
diferentes no pais

Alojamento
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Retorno do
Investimento

Com base no salario minimo, na média
da cotacao do DOLAR e apds descontar
0s custos com alimentacao e lazer,
acreditamos que, neste programa
especifico, o candidato podera obter o
retorno do investimento em ao final do
programa.

Ao término do programa, todos os
participantes recebem um
certificado internacional de
conclusao.

Este documento nao apenas
celebra a bem-sucedida conclusao
do programa, mas também
reconhece globalmente o
empenho, aprendizado e
contribuicao dos candidatos ao
longo dessa experiéncia.



Perguntas
Frequentes

1| Qual o préximo passo caso eu aceite essa proposta?

Vocé deverd notificar o seu consultor e solicitar o contrato e demais documentos de
inscricao. Nesse momento, serd necessario realizar o primeiro pagamento no valor de
R$1490, referente a primeira parcela de inscricao (100% reembolsavel de acordo com
as politicas do programa).

2| Ainda nao tenho passaporte, posso comecar?

Sim na etapa de applications vocé precisara pelomenos enviar o comprovante de soli-
citacao e agendamento. Nessa etapa temos um departamento que podera instruir e te
ajudar com isso.

3| O que acontece se eu hao cumprir o prazo de inscricao dessa proposta?

Caso tenha recebido essa proposta, isso significa que o seu perfil estd aprovado para
participar desse programa. Porém, estamos sempre revisando nossas demandas, e
caso perca o prazo de inscrigao, nao garantimos que no futuro o seu perfil serd aprova-
do novamente. Além disso, vocé perde a garantia de contratacdo presente nesta pro-
posta, e os valores podem ser alterados apds o vencimento.

4| O que sao os documentos de inscricao e quando deverei envia-los?

Os documentos de inscricao formalizam o seu ingresso no programa com todas as ga-
rantias oferecidas (contrato, manual do candidato, descricdo de investimento e check-
-list de documentos de aplicacao, taxa de inscricao). Estes deverao ser enviados em até
7 dias ap6s o recebimento desta proposta.

5| O que sao os documentos "Applications" e quando deverei envia-los?

Os documentos de aplicagdo sdao, em sua maior parte, aqueles que usaremos para tor-
na-lo visivel para os empregadores, como cartas de recomendacao, curriculo online,
formuldrios de candidatura, entre outros. Além disso, outros documentos terdo maior
serventia na etapa de visto, como passaporte, documentos académicos e certificado
de antecedentes criminais. Estes deverao ser enviados nas proximas duas semanas
apos a sua inscricao.

6| Quando deverei enviar o meu curriculo e demais documentos "Applications"?
Apos realizar a sua inscricao, vocé terd acesso ao portal do candidato, onde devera pre-
encher o seu curriculo online e inserir os demais documentos da etapa. Nesta fase,
vocé terd acesso a modelos, videos explicativos de cada documento e suporte via
WhatsApp, e-mail ou chamado direto no portal.

7| Onde euirei ficar hospedado(a)?

E de responsabilidade do estudante, providenciar sua prépria acomodacao e realizar o
pagamento de qualquer taxa/depésito que seja necessario antes de sair do Brasil, caso
o empregador nao ofereca, na maioria das vezes o empregador auxilia o estudante a
encontrar um local apropriado, bem como existe possibilidades de alguns empregado-
res fornecer gratuitamente, com desconto além de outros beneficios, mas essa possibi-
lidade sera informada perante a oferta de trabalho, é uma vantagem se inscrever com
o0 maximo de antecedéncia possivel, assim podera optar pelas melhores vagas e se can-
didatar as que oferecem alojamento e qualquer outro beneficio adicional.

8| Com o meu salario no intercambio, vou conseguir me manter no exterior?

Sim, o salario é mais do que suficiente para se manter no exterior, viajar e ainda juntar
dinheiro. Considere que vocé tera alojamento fornecido pelo empregador, e mesmo
gue seja cobrado sera um valor simbdlico, o valor liquido serd apenas para alimentacao
e lazer, uma vez que ja estao deduzidos impostos e outras taxas.

9| Posso utilizar o programa como estagio obrigatério?

Nao, o programa Work&Travel é um programa de trabalho, ndo de estagio. Ele é realizado
durante as férias universitarias, com duracao de 2 a 4 meses. O principal objetivo é que o
programa seja concluido nesse periodo, para nao interferir no cronograma académico.

10| Qual a carga horaria que terei de trabalho?

A carga horaria pode variar bastante. O empregador definira os horarios e dias de tra-
balho do estudante com base na disponibilidade e necessidade do local. Nao ha uma
carga horaria minima a ser trabalhada; a média costuma ser de 30 a 55 horas por
semana. E possivel que se trabalhe menos ou mais em algumas semanas, e também
existe a possibilidade de fazer horas extras, mas esta nao é garantida e deve ser acorda-
da entre o estudante e o empregador.

11| Meu visto permite que eu realize turismo apés o término de programa?
Sim, apés cumprir a duracao do contrato com a empresa anfitria, o estagiario tera 30
dias de caréncia para realizar turismo e conhecer o pais.
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& Porque escolher
a Work&Trip?
Mais de 11 anos de experiéncia e foco no Intercambio Agricola. Temos filiais

v em 3 continentes e outros 4 pontos de atendimento fisicos no Brasil, o que nos
torna uma referéncia nacional e internacional.

Nao terceirizamos etapas de visto; possuimos uma equipe especializada que dara
suporte na aquisicao do seu visto. Por isso, NUNCA tivemos nenhum visto
negado e continuamos com 100% de aprovacao!

Nossa equipe conta com profissionais qualificados que estudaram cursos re-
lacionados ao agronegdcio, o que nos qualifica tecnicamente no assunto e nos
possibilita atuar diretamente com fazendas no mundo todo.

Ja enviamos MILHARES DE BRASILEIROS para fazendas em mais de 7 destinos!
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Depoimentos

Universitaria

‘g ' Isabela de Andrade
-

“Foi uma experiéncia que ajudou muito meu desenvolvimento pessoadl e profissional. Tive
a oportunidade de partir para uma aventura sozinha, em outro pais, disposta a aprender
e desenvolver minhas habilidades interpessoais, aprimorando meu inglés no processo e
ainda tendo oportunidade de viajar e realizar sonhos. Eu aprendi muito!”

('\ Ana Julia Vidal

'ﬁv Universitaria

“O programa foi importante para o meu desenvolvimento profissional pois me permitiu
ter novas experiencias, responsabilidades e aprendizagem de novas tecnicas.

Além do contato com novas culturas e a possibilidade de se comunicar diariamente em
outra lingua o que contribuiu para o desenvolvimento pessoal.”

Hellen Benetti

Universitaria

“Através dessa experiéncia pude vivenciar um ano de aprendizados tanto profissionais
como pessoais. Esta € uma grande oportunidade de crescimento, mas para mim foi
também de mudanga de vida. Através do estdgio pude decidir muitas coisas através das
descobertas que obtive sobre mim mesma. Foi um periodo muito signifcativo, para ndo
dizer o mais significativo da minha vida adulta até agora.”



ESTADOS UNIDOS
Open Creek CT
#3811, Jacksonville - FL 32224
www.worktripexchange.com
info@worktripexchange.com

BRASIL
R. Joao Passos, 1223
Centro - Botucatu/SP
(14) 3354-7990
info@worktrip.com.br
www.worktrip.com.br
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UCRANIA
Shevchenko 12 - 7th flor ap 01
Yushne Odessa Region - UA 65481
1(770) 776-6534
anna@worktrip.com.br
www.worktripexchange.com/ukraine
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